ISVEREN ADAY! KULLANICI
SOZLESMESI

Kullanim Sartlari

1. Comed4Work’te kayit olarak Uyelik olusturan igsveren adayi kullanicilar, isbu s6zlesme iginde
"Uye" olarak adlandirilir. Come4Work isveren adayi olmak, bireysel de kurumsal da olsa licretsiz
olup, isveren adaylarinin vermis oldugu ilanlar da Ucretsizdir. isveren adayi Come4Work'te
sayisiz ilan verebilir. Her bir ilan suresi is pozisyonu Come4Work tarafindan doldurulana kadar
kalabilmekte olup, sinirli bir stireye tabi degildir. Calisan Uye adayi ile isveren Adayi arasinda
anlasma saglanmasi halinde taraflar arasinda yapilan s6zlesme tzerinde anlasilan ayhk/brit
Ucret Uzerinden, Come4Work’un igveren adayindan bir maas komisyon alacagi dogacaktir. S6z
konusu alacak taraflar arasinda is akdinin imzalanmasini takiben vergilendirilerek isveren
adayina faturalandirilacaktir.

Come4Work saglanan Urdn ve/veya hizmetler icin fiyat kosullarini degistirme hakkini sakli tutar.

2.isveren Uye, kurumsal tyelik bilgilerini, sifreyi, adaylarin verdigi sahsi ve ézel bilgileri tiglincii
kisilere agiklamamayi, bilgilerin gizliligi igin gerekli tedbirleri almayi ve bu bilgileri Gye olmayan
Uglincii kisi ve kuruluslara vermemeyi kabul ve taahhiit eder. isveren Uye ayrica kurumsal tyelik
sifresini kullanan yetkili kisinin degismesi durumunda bunu derhal Come4Work’e bildirecektir.
isveren Uye’nin isbu yiikiimliliklerine aykiri davranmasi halinde Come4Work sdzlesmeyi derhal
feshederek, bu nedenle ugramis oldugu her tarli zararin tazminini talep edebilir.

3.isveren Uye, Come4Work'den olan hak, alacak ve yukumluliiklerini Come4Work'un yazili onayi
olmadan Ugtncu kisilere tamamen veya kismen devir ve temlik edemez.

4. isveren Uye, Come4Work’un izni olmaksizin Come4Work araglari ile reklam, duyuru ve diger
pazarlama faaliyetlerini yapmamayi kabul ve taahhit eder. Site verilerinin Come4Work’un bilgisi
ve izni disinda herhangi bir sekilde kopyalanmasi, ¢ogaltiimasi ve dagitiimasi yasaktir.

Gizlilik Prensipleri ve Uyelik Kosullari

isveren Uye olmak isteyen kuruluslardan sirket adl, iletisim adresi, e-posta adresi gibi bilgiler
iletisim kurmak ve site tGzerinden alinan hizmet bedelinin faturalanmasi amaciyla kullaniimaktadir.
isveren Uyeler, Come4Work’in tiim hizmetlerinden yararlanmak igin, kayit islemini
tamamlamalari ve siteye ilan vermeleri halinde “Uye “ sifatini kazanacak ve Come4Work
hizmetlerinden faydalanacaktir.

s llanlar:

Kurumlarin is ilani verebilmeleri icin siteye kayitli Gye olmalari gerekmektedir.



Uye sirketlerin yayinladiklari is ilanlari aninda site tizerinde yayinlanir. Is ilanlarinda haksiz
rekabet yaratacak unsurlar, kurumlari karalayacak ifadeler yer alamaz. igerik agisindan uygun
gorulmeyen ilanlar, kesinlikle yayinlanmayacaktir. is ilanlarinda kurumlarin vermis oldugu bilginin
yanlishgindan Come4Work sorumlu olmadigdi gibi, ¢alisan adayinin beyanlarindan ve sundugu
belgelerin dogrulugundan da sorumlu degildir. ilana uygun galisan adayi, Come4Work tarafindan
isveren ile bulusturulur ve gérismeleri saglanir. Taraflarin kendilerinden kaynaklanan sebeplerle
goOrisme gercgeklestirememeleri ya da anlasamamalarindan veya taraflar arasinda gikabilecek
sorunlardan Come4Work sorumluluk kabul etmez.

Arkadasima Gonder

Come4Work uyeleri, site Uzerinde begendikleri haber, yazi ya da is ilanlarini yakinlarina ya da
arkadaslarina génderebilmektedir. Bu islem yapilirken Uyenin belirttigi alici e-posta adresi, sitenin
promosyonel aktivitelerini duyurmak diginda bagka amag igin kullaniimayacaktir.

Icerik Kullanimi

Come4Work'te yayinlanan yazi, grafik ve istatistikler (Materyaller) tGglncu kisiler tarafindan izinsiz
kullanilamaz. Sitede yer alan igerik materyalleri ya da site kullanim kolayligr Come4Work’un izni
alinmadan bagka mecralarda yayinlanamaz veya diger internet sitelerine erigsim verilemez.

Kullanici adi ve Sifre

Bireysel ve kurumsal isveren Uyelerimizin tim bilgilerinin gizliligini korumaya yonelik olarak
Come4Work tzerinde ilgili béliumlere kullanici adi ve sifre ile ulasiminiz saglanmaktadir.

Uye'nin Siteden yararlanma hakki sadece kendisine aittir, bagkalarina devredilemez. Kullanici adi
ve sifrenizin gizliligi Uyenin sorumlulugunuzdadir, tiglincl kisi ya da kuruluslara
kullandiramazsiniz.

Kullanici adi ve sifrenin izinli veya izinsiz olarak tg¢incu kisiler tarafindan kullanimindan
dogabilecek sorunlarda, Come4Work sorumluluk tagsimamaktadir, dogabilecek her turli hukuki ve
cezai yikimliliik Uye'ye aittir. Bu maddeye aykiri hareket, Uye'ye verilen hizmetlerin herhangi bir
bildirimde bulunmaksizin tek tarafli olarak durdurulmasina yol agabilir. Sifrenin izinsiz
kullaniminin tespit edilmesi durumunda Come4Work derhal bilgilendirilmelidir.

Come4Work uyesi olarak belirlenen guvenlik-gizlilik prensiplerine uymayan ve dikkate almayan
bireysel ve kurumsal tiyelerden Come4Work glvenlik-gizlilik prensiplerinin aksi yéninde bir
durumla karsilasma halinde Come4Work sorumluluk tasimamaktadir. Bu tlir olumsuz bir durumla
karsilasildigi takdirde "Muisteri lligkileri" birimimiz ile irtibata gegilmesi ayrica dnerilmektedir.
Come4Work, elektronik guivenlik konusunda gerekli tedbirleri aldigini beyan eder ve sisteme 3.
kisiler tarafindan elektronik ortamdan saldiri olmasi halinde verilere ulasilmasinin éniine gegmek
adina gerekli her tirlt adimi atacagini taahh(t eder. 3.kisiler tarafindan siber saldiri
gergeklesmesi sonucunda herhangi bir Uye’ ye dair bilgilerin galinmasi, sistemden silinmesi veya
degistiriimesi halinde isbu hususu Come4Work kendisinden beklenebilecek en kisa silire zarfinda
bildirmeyi taahhit eder.



Come4Work Alman Hukuku ilgili mevzuati cercevesinde Uyeler’ in bilgilerini saklayacaktir.
Come4Work, gizlilik prensipleri Gzerinde degisiklik yapma hakkina sahiptir. Yapilan
degisikliklerden tim Uyeler haberdar edilecektir.

Uye, verilerinin Come4Work ve/veya Come4Work ile ¢gbziim ortadi firmalara aktariimasina ve
yurtdigina aktariimasina agik onay verdigi kabul eder.

Uye, Come4Work’ den kendisine ait verilerin hangi amagla ve hangi verilerin kullanildiginin
bilgilendirmesini talep edebilir ve Come4Work kendisinden beklenebilecek en kisa sure zarfinda
gerekli bilgilendirmede bulunmayi taahhiit eder. isbu bilgilendirme (icretsiz olacak olup eger
istenen islem maliyet gerektirmesi halinde Alman Hukuku ilgili mevzuatinin 6ngérdigu kurallarca
belirlenecek (icret tarifesinde belirtilen bedeli islemi gergeklestirdikten sonra Uye’ den talep
edecektir.

Come4Work tarafindan Uye'’ye ait verilerin kullanim amaci su sekildedir;

Kisisel/Kurumsal iletisim Bilgileri, Demografik Veriler: (Ad, soyadi, sirket (invani ve iletisim
bilgileri) Uye kayit, ilan olusturma, iletisim, is gelistirme, pazarlama ve reklam faaliyetleri, tanitim
ve bilgilendirme igin kullanilir.

Sosyal Ag Bilgileri: Kullanicilarin mevcut sosyal ag hesaplari ile siteye daha kolay erigim
saglamalari ve bu dogrultuda toplanan verilerin is gelistirme, pazarlama, iletisim gibi operasyonel
faaliyetlerin yUratilmesi ve gelistiriimesi ile birlikte kullanici deneyimini arttirarak daha iyi hizmet
vermek i¢in kullaniimaktadir.

Sirket Bilgileri: Sitenin amacina uygun hizmet etmesi igin talep edilen bilgilerdir.

Uye, tyelikten ayriimasi durumunda Come4Work'ten herhangi bir hak talep edemez.
Come4Work; Uyenin Uyeligi sona erdirmesi veya bunu talep etmesi halinde yasal olarak tutmasi
gerekli veriler disinda Uye’ ye ait verileri, Uye’ nin talebi halinde yok etmeyi veya silmeyi veya
anonim hale getirmeyi taahh(t eder.

Uye, Come4Work'e Uye olarak, isbu sézlesmenin ayrilmaz parcasi olan Gizlilik Politikalari'n
okudugunu ve kabul ettigini ve kendisi ile ilgili vermis oldugu bilgilerin dogrulugunu onayladigini
beyan, kabul ve taahhtt eder. Ayrica; gerek Gizlilik Politikalar'nin uygulanmasindan dogabilecek
uyusmazliklarin ¢ézimiinde gerekse isbu s6zlesmenin uygulanmasindan dogabilecek
uyusmazliklarin géziminde Berlin Eyalet Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkili olup,
uygulanacak hukukun Alman Hukuku oldugunu taraflar kabul etmislerdir.

Come4Work Gizlilik Politikalari'na gosterdiginiz ilgi ve glivene tesekkdr ederiz.



